Notulen 12 juli 2016

Aanwezig: Alfred Busee, Bart van Oerle, Henry Livestroo, Annemarie Stiphout, Suzanne
Confurius, Ingrid Teunissen

01 Opening

Alfred heet Henry welkom. Taart ivm afscheid Alfred.

02 Notulen vorige vergadering

03 Overblijf

04 Schoolplan

in combinatie met punt 3 omdat het slechts overblijfkwestie betreft.

Terugblik: brief van John Dekkers alsnog beantwoorden en toelichten, actie
Ingrid.

o Suzanne meldt dat er een gezin is dat school verlaat ivm de
overblijfwijziging. Henry geeft aan dat het besluitvormingsproces
volgende keer anders zou kunnen omdat hij nu bijvoorbeeld als
toehoorder niet kon weerleggen dat Les Petits andere informatie had
gegeven aan de ouders.

o Annemarie geeft aan dat ouders deze input hadden kunnen geven op
de informatiebijeenkomst.

o Bart geeft aan dat we er allen veel van geleerd hebben. We hadden
duidelijker en beter moeten communiceren maar konden niet anders
dan snel schakelen, gezien de omstandigheden.

Stand van zaken/vervolgstappen; veel aanmeldingen overblijfjuffen. Nog wel
een aantal gaten.

Alfred geeft aan dat leerlingenraad volgend jaar gevraagd moet worden hoe
zij overblijf ervaren.

Suzanne heeft Barry benaderd om penningmeester van de stichting overblijf
te worden.

Henry geeft aan dat Barry geen financiéle achtergrond heeft. Wordt vervolgd.

Bart vraagt hoe de meerbegaafden bediend gaan worden binnen dit
schoolplan. In de ochtend meer uitdaging zoals nu, bij de ateliers eerste deel
atelier zijn de plusleerlingen erbij en daarna gaan de kinderen naar Linda en
zij gaat door op de stof die is de leerkracht meegeeft. Suzanne geeft aan dat
dit duidelijker geformuleerd moet worden in het schoolplan.

Annemarie vraagt hoe het zit met de zij-instromers. Is er zorg daaromtrent?
Suzanne legt uit dat dit vnl terug te zien is in groepsdynamiek en uitstroom.
Volgend schooljaar komt er een gezin uit Belgié en misschien een gezin uit
Duitsland. Ook verhuizen er weer meer mensen uit Amsterdam. Dit zijn
andere zij-instromers.

ICT media-wijsheid waar staat dat? Suzanne gaat dit uitzoeken.

Henry vraagt zich af hoe het zit met leerkrachten die mobiliteit aanvragen
maar geen affiniteit hebben met NWM.

6.3 spelfout: profileren



e 6.1 werkdruk leerkrachten, neemt deze af? Suzanne geeft aan dat dit moeilijk
in te schatten is.

e Plan geeft nauwelijks bedreigingen aan zegt Henry, alleen mogelijkheden en
kansen. Zijn er geen bedreigingen? Hij noemt leerlingaantal (Zie punt 5) of
werkdrukte bij leerkrachten.

e Ambitie kwaliteitsonderzoek: Waarom wachten tot 2020 tot kinderen tevreden
zijn? Streven is dit bij eerstvolgende Kwaliteitsonderzoek op orde te hebben.
Suzanne geeft aan te streven naar zeer tevreden maar denkt dat dit op een
aantal vlakken zeker niet gaat lukken. Ze noemt als voorbeeld de wc’s. Zij
gaat met de leerlingenraad in gesprek.

5.1 doel behaald maar groepsbelangen niet ingevoerd?
Opmaak Habits of Mind controleren, actie Suzanne.
e De instructiegroep wordt toegelicht.

05 Leerlingenaantallen
e Prognose klopt: 183 leerlingen.
e Suzanne geeft aan dat leerlingaantal stabiel blijft. Er komt dan weer een
derde kleutergroep wanneer de groepen te vol worden.

06 Update Stichting Vrienden van de Ark
e Er hebben deze week nog twee mensen betaald. 1900,- op rekening courant.
22904,- op spaarrekening. Vrijwilligers zijn betaald. Gaan extra uitgaven doen
voor NWM en vrijwilligers omdat we reservering niet hoeven te behouden.
o Kiezen vertegenwoordiger Stichting Vrienden van de Ark: Bart van Oerle,
Henry neemt de taak over als Bart afscheid neemt.

07 Communicatie via website app
e 14 juli gaat nieuwe website online. Suzanne laat app zien. Agenda wordt
gepubliceerd. Met leerlingen, waarvan school weet dat zij niet in beeld op de
website mogen wordt rekening gehouden. Overzichtsfoto’s zijn wettelijk
toegestaan.

08 Ingekomen stukken

e OPR verkiezing: JL vertegenwoordigd.

e Notulen OPR maart en april

e OPR informatiebrief-Themabijeenkomst Passend Onderwijs dinsdag 25
oktober 20:00 - 21:30 uur: raadzaam deze te bezoeken. Hoe op te geven
staat in de informatiebrief. Eind september definitieve uitnodiging.
GMR Jong Leren - nieuwe samenstelling

e GMR Jong Leren - notulen 12 april: 9 FTE minder op stichtingsniveau.
Nevenwerkzaamheden van leerkrachten dienen gemeld te worden bij
directeur school voor terugkoppeling aan bestuur.

09 Wisseling MR lid:
e Suzanne bedankt MR voor inzet en overhandigt een cadeau, dat zeer
gewaardeerd wordt.



Aftreden MR lid - Alfred Busé: Alfred krijgt een cadeau van de MR en neemt
afscheid.

Aantreden nieuw MR lid - Henry Livestroo

Kiezen nieuwe voorzitter- Alfred geeft aan dat het handig is als er iemand
voorzitter wordt die enige ervaring heeft met MR. Bart van Oerle, wordt
nieuwe voorzitter.

10. Datum volgende vergadering

Eerst volgende vergadering is 20 september 2016

11. Rondvraag:

Stukken toevoegen aan MR vanuit eigen account. Zo kun je blijven zien wie
wat doet. Rapporten: waarom pas woensdag mee? Kort dag als je nog in
gesprek zou willen over rapport. Nemen we mee voor volgende vergadering.
Afscheid overblijfjuffen is dat geregeld? Ja, lied en kadootjes.
Privacywetgeving gaat veranderen. Is dat geregeld voor school?
Bovenschools regelt dit. Mailbox opschonen Actie:Henry



